Arkitektursektionens Valberednings

Fastslagna Kanditaturlista
till Hostmotet den 23 september 2021 17:00

Valberedningen har, genom ett intensivt och effektivt arbete, utlyst och samlat in kandidaturer och
nomineringar till Arkitektursektionens valbara poster pa Hostmétet den 23 september. Alla
kandidater har granskats och Valberedningen finner inte att ndgon av kandidaterna strider mot de
formella krav som finns for att kandidera i Arkitektursektionens val samt anser att alla [Ampar sig
for att tjana Arkitektursektionen. De utlatanden nedan som forberetts av valberedningen varierar i
omfattning beroende pa post och antal sékande.

Féljande kandidater &r nominerade:

Ordférande:
Julia Nordlof
Cornelia Haag

Vice ordférande:
Markus Clasén
Emilia Eckerlid

Kassor:
Pernilla Karlsson

Mottagningsansvarig student:
Lisa Sandblom

PAS (programansvarig student):
Julia NordI6f

Ettans post:

Ester Lindstedt Hidiri
Vincent Landemoo
Alexandra S6rman
Ivar Svensson

Revisor:
Martin Labbé
Herman Laestander

Ledamot:
Emilia Eckerlid
Maria Helgesson



Majd Kajan
Markus Clasén

Klubbmaéstare:
Lukas Lindell Welander & Niklas Malmrot

Gasqueansvarig student:
Elin Tystrand & Carolina Tideman

Eventansvarig student:
Gottfrid Bjork

Ansvarig fér Arkipelago:
Ingen kandidatur

Jamlikhets, mangfald och likabehandlingsansvarig student:
Ingen kandidatur

Utover dessa kandidaturer kan varje sektionsmedlem som néarvarar pa Hostmétet kandidera eller
nominera ndgon annan pa Hostmétet under det specifika valet.

Given den 22 september 2021 av Arkitektursektionens Valberedning
Mira Lehto, Vendela Folke och Matilda Marcstrom



Valberedningen rekommenderar Julia Nordl6f till ordférande

Julia &r en glad och sprallig arkitektstudent som nu inleder sitt tredje ar pa utbildningen. De
egenskaper som hon tror kan komma vél till pass i rollen som ordférande ar hennes sociala
férmaga och opartiskhet. Det hon vill fokusera pa som ordférande ar bl.a. att guida sektionen efter
corona dar hon tror att struktur och kommunikation ar tva viktiga bitar. Som konkreta exempel pa
det senare vill hon skapa en sammansvetsad styrelse och Megarad. Ett annat viktigt fokusomrade
for Julia &r kontakten med A-skolan och att darigenom kunna férbéttra sektionens och
studenternas villkor géallande lokalhyra och dppettider. Har tror hon att en informell approach kan
underlatta fér skolan att se sektionens behov.

Julia beskriver hur hon har utvecklats som ledare de senaste aren och aktivt arbetat med att mana
om att ta ett steg tillbaka och lata andra komma till tals samt att inte ta pa sig for stor del av
ansvaret. Hon berattar A&ven om hur hon lagt personliga asikter asido for att féra gruppens talan.
Hon har under mottagningen i egenskap av ansvarig for matgruppen fatt trdna pa att delegera och
arbetsleda, med ett enligt henne lyckat utfall.

Julia har under sina ar pa sektionen varit medlem i de flesta av sektionens utskott. Hon har under
tva &r suttit pa posten PAS, programansvarig student. Detta arbete har bl.a. inneburit en post i
styrelsen som ledamot, men hon har &ven startat upp en egen undergrupp, studiendmnden, som
hon sedan varit ledare fér. Under 2020 har hon suttit med i mottagningens A-grupp och dar varit
matansvarig. Detta har sammantaget gett henne en god ledarerfarenhet.

Julia har sektionen varmt om hjértat och beskriver sitt engagemang i gladjefulla ordalag. Under
lang tid har hon arbetat strategiskt mot malet att bli ordférande. | férberedelsearbetet for sokandet
har hon pratat med flera tidigare ordféranden. Hon har aven pratat med samtliga kandidater till
resterande roller inom presidiet och tror att hon skulle kunna arbeta vél med samtliga. Hon &r val
insatt i vad rollen innebar.

Hos Julia har sektionen att vanta en dynamisk och uppmuntrande ordférande. Jamfort med andra
kandidater har Julia en starkare erfarenhet av strategiskt styrelsearbete. Valberedningen
rekommenderar sektionsmétet att frdga Julia om hur hon skulle arbeta kring struktur och hur hon
skulle agera om hon behdver séatta ned foten.



Valberedningen rekommenderar Cornelia Haag till ordférande

Cornelia &r en positiv och jordnéra arkitektstudent som nu inleder sitt tredje ar pa utbildningen. De
egenskaper som hon tror kan komma vél till pass i rollen som ordférande ar hennes lugn och
objektivitet. Hon vill erbjuda sektionen en trygg punkt och finnas dar for alla som kan t&nkas
behdva henne. Hon vill inte genomféra stora férandringar, men daremot arbeta med att
implementera de strukturer som finns och som varit i férandring de senaste aren. Déribland det
nya ekonomiska systemet, en uppdatering och utférligare beskrivning av utskottens
arbetsbeskrivningar samt kontakten med A-skolan. Hon beskriver sig sjélv som en administrator,
som vill Iagga en stabil grund fér framtida engagerade att sta pa. Strukturering och dokumentation
ar for henne viktiga metoder for att uppna detta.

Cornelia beskriver hur hon de senaste aren arbetat med att bli battre pa att delegera och
uppmuntra till sjalvstandigt arbete: hon anser att ett tecken pé att hon gjort sitt jobb &r nar andra
kan arbeta sjélvstandigt. Hon beskriver sig dven arbeta mycket som ett bollplank gentemot dem
hon leder, istéllet for att komma med direkt svar om sina egna asikter i Amnet. Hennes ledarstil
beskrivs ndrmast som mycket demokratisk, dar hon manar stort om att alla ska komma till tals.

Cornelia har under sina ar pa sektionen varit medlem i de flesta av sektionens utskott. Hon har
under ett drygt halvar dven suttit i styrelsen som sekreterare. Tyngdpunkten har legat pa
mottagningen, dar hon bada aren varit en del av A-gruppen. Det férsta aret som ekonomiskt
ansvarig, det andra aret som mottagningsansvarig, dar hon lett och utvecklat saval A-gruppens
arbete som mottagningen i stort. Hon har aven ledarerfarenheter fran arbetslivet i ett par olika
heltidstjanster pa Clas Ohlson. Sammantaget har dessa erfarenheter gett henne en god
ledarerfarenhet.

Det marks tydligt att Cornelia framst manar om sektionens basta. Kandidaturen till ordférande
grundar sig pa en tro att hon kan bidra till detta. | férberedelsearbetet for sbkandet har hon pratat
med flera tidigare ordféranden. Hon har &ven pratat med samtliga kandidater till resterande roller
inom presidiet och tror att hon skulle arbeta vél med samtliga. Hon &r vél insatt i vad rollen
innebar.

Hos Cornelia har sektionen att vanta en strukturerad och jordnara ordférande. Jamfért med andra
kandidater har Cornelia en starkare erfarenhet av att leda en stor grupp. Valberedningen
rekommenderar sektionsmétet att fraga Cornelia om hur hon hanterar ovantade och oplanerade
situationer samt hennes tankar kring sektionens eventuella behov av “hopp och skoj”.



Valberedningen rekommenderar Markus Clasén till vice ordférande

Markus &r en karismatisk och pratglad fjardearsstudent. Han vill bli vice ordférande da han har
rikliga erfarenheter som han vill kunna bista resten av presidiet och i férlangningen styrelsen och
hela sektionen med: han har suttit pa en rad ledande poster inom sektionen, har ett brett
kontaktnat pa campus och en mycket god insikt i sektionens styrdokument och nértidshistoria. En
annan egenskap som kan komma val till pass i rollen &r hans formaga att vara ett “socialt
smorjmedel” som kan I6sa upp knutar i sektionens ibland komplicerade maskineri. Att kunna
lyssna pa andra och forsta deras perspektiv ar en viktig del i detta fér Markus.

Markus har en forkérlek for paragrafer och formalia, vilka han beskriver sig vél kunna dversatta till
svenska fér dem som inte delar samma karlek. Han upplever sig ha gjort det mesta inom
studentvarlden och vill nu ta en lite mer tillbakalutad roll dar han kan agera bollplank och kélla till
erfarenhet.

Markus har infor s6ket talat med de andra som sokt till presidiet och tror att han skulle samarbeta
val med samtliga. Han har inte talat med tidigare innehavare av vice-posten, men har istallet
erfarenhet av att som ordférande ha arbetat tatt ihop med vice ordféranden.

Hos Markus har sektionen att vénta en erfarenhetsrik vice ordférande som inte ar radd fér att
uttrycka sina asikter. Jamfért med andra kandidater har Markus en bredare erfarenhet av
sektionen och dess styrdokument. Valberedningen rekommenderar sektionsmotet att fraga
Markus om hur han skulle hantera att det &r ndgon annan som ytterst har det sista ordet.



Valberedningen rekommenderar Emilia Eckerlid till vice ordforande

Emilia &r en sprudlande och omténksam tredjearsstudent. Hon vill bli vice ordférande pa grund av
att engagemanget ar sa roligt och hon vill hjélpa till att stétta upp sektionen. Hon menar sig vara
ett gott komplement till bada ordférandekandidaterna. Egenskaper som hon ndmner som viktiga
for posten ar hennes sociala férmagor: hon &r latt att tala med och far andra att kanna sig trygga,
har en férmaga att skapa en god stdmning i en grupp samt kan delge information och tala om
allvarliga saker pa ett lattsamt och inkluderande sétt. Hon beskriver sig ockséa vara bra p3 att sétta
ned foten nér det behdvs.

Emilia har talat med samtliga s6kande till resterande poster inom presidiet och tror sig fungera val
med samtliga. Hon har &ven talat med nuvarande innehavare av vice-posten. Hon ser vice-rollen
som ett dynamiskt stdd till sdval ordférande och kassér som resten av styrelsen i det praktiska
arbetet, allt efter behov. Hon vill utstrala trygghet och arbetar med en avslappnad och informell
approach for att &stadkomma detta. En annan fraga som hon vill arbeta med utéver
stédfunktionen till andra ar att forbattra relationen till A-skolan, dar hon har flera konkreta idéer pa
tillvdgagangssétt.

Hos Emilia har sektionen att vanta en inkluderande vice ordférande som ar bra pé att motivera och
inspirera andra. Jamfort med andra kandidater ar hon mer taggad pé& operativ verksamhet.
Valberedningen rekommenderar sektionsmétet att fraga Emilia om hur hon ser pa den tid som
uppdraget tar och hur mycket hon planerar att vara i Stockholm for detta.



Valberedningen rekommenderar Pernilla Karlsson till kassoér

Pernilla ar en bastualskande tredjearsstudent med dga for siffror. Hon har redan avverkat ett ar
som kassor, men ar sugen pa ett frivarv och kora ett ar till p4 samma post.

Mycket av det som rollen innebar har inte kunnat genomféras pga corona, men nu hoppas Pernilla
antligen kunna géra detta. Hon namner sérskilt implementeringen av det nya ekonomiska
systemet, dar hon betonar vikten av att utskotten ar insatta i systemet och forstar vad som
férvantas av dem. Hon uppger sjalv att kommunikationen kring detta delvis varit bristande under
aret och ser detta verksamhetsar och den ljusnande post-corona-situationen som en mojlighet att
forbattra detta. Det nya ekonomiska systemet &r inget som kommer fungera av sig sjélv utan
behdver nagon med erfarenhet av saval organisationen i stort som visionen bakom det nya
systemet.

Pernillas breda erfarenhet kan &ven bidra till att férdjupa presidiets insikt i olika &mnen. Hon har
varit med i nastan alla utskott och har ett helhetsperspektiv pa saval sektionen som
styrelsearbetet. Hon ar bekvdm med att arbeta med och pa korrekt satt tillampa stadgar och
formalia.

Pernilla har talat med samtliga s6kande till de andra posterna inom presidiet och tror att
samarbetet skulle fungera med samtliga. Beroende pa vilka som véljs pa dessa andra poster tror
hon att hennes roll i presidiet kan komma att se olika ut.

Pa grund av Pernillas stora engagemang, vilja att se till sektionens basta, erfarenhet och visioner
rekommenderar valberedningen sektionsmétet att vélja Pernilla.



Valberedningen rekommenderar Lisa Sandblom till mottagningsansvarig
student

Lisa &r en entusiastisk och sprudlande arkitektstudent som nu borjar sitt tredje ar pa utbildningen.
Egenskaper som hon tror kan komma val till pass i rollen &r bl.a. att hon ar latt att prata med och
fa andra att kénna sig involverade. Hon upplever sig dven vara trygg i att ta jobbiga beslut samt
att skilja pa vanskap och arbete.

Lisa har varit med i mottagningen under bada sina ar pa sektionen. Det forsta aret var hon
grupphadder och medlem i dansgruppen, det andra aret satt hon i A-gruppen med ansvar for
phadderkontakt och dans. Hon upplever att mottagningen har utvecklats mycket de senaste aren
och vill fortsatta driva denna utveckling framat. En viktig motiverande faktor for Lisa ar att arbetet
med mottagningen &r sa roligt, och det bredare perspektivet som A-gruppen har inneburit har
bara gjort det annu roligare och mer givande.

Lisa har pratat en del med en foretradare, den senaste i ordningen. Fran dessa samtal tar Lisa
med sig olika férbattringspotentialer som mottagningen bar pa, sa som vikten av att B-gruppen
kénner sig delaktig och far mojlighet till inflytande. Hon betonar samtidigt att hon grundligt vill
samla in asikter fran alla i sin ev. blivande mottagningsgrupp for att darefter utvardera var
forbattringsfokus ska ligga nasta ar. Hon poéngterar att hon inte vill fatta stora beslut sjalv, utan
férankra dem grundligt i organisationen.

Lisa har en del erfarenhet av ledarskap genom sitt engagemang i A-gruppen i ar. Hos Lisa har
sektionen att vénta en inkluderande och peppande Mottagningsansvarig. Valberedningen
rekommenderar sektionsmétet att fraga Lisa om hennes tankar kring utmaningarna i att leda en
saval stor som snabbt vaxande organisation.



Valberedningen rekommenderar Julia NordI6f till PAS (programansvarig
student)

Julia kandiderar primart till ordférande men skulle &ven gora ett fantastiskt jobb som PAS. Hon har
tidigare suttit pa posten i tva ar dar hon gatt fran att sjalv driva fragor till att starta en
véalfungerande undergrupp.



Valberedningen rekommenderar Ester Lindstedt Hidiri till ettans post i
styrelsen

Ester gillar att ta ansvar och vara med och paverka. Hon ar inte radd for att uttrycka sina asikter
och tar garna stéllning i diverse fragor. Som nyantagen student hoppas hon att ettans post kan ge
henne en introduktion till sektionsverksamheten sa att hon i framtiden kan sitta pa andra poster
inom styrelsen. Hon har en bra bild av vad som hander i arskursen och god kommunikation med
sina klasskamrater da hon sitter som representant i arskursnamden. Som medlem i styrelsen vill
hon ge ettorna en rost. Ester har tidigare erfarenhet som valberedning i en idrottsférening och
skiftledare pa café. Genom detta har hon fatt Ova att ta ansvar och delegera uppgifter. Esters
storsta styrkor ar att hon resultatfokuserad och vill fa saker gjort.

Valberedningen rekommenderar Vincent Landermoo till ettans post i
styrelsen

Vincent ser det som en ara att fa representera ettan i styrelsen. Han vill bidra med engagemang for
att gora var utbildning och studietid sa bra och rolig som maijligt. Vincent hoppas pa att kunna féra
fram sina egna asikter for att vara med och paverka men vill ocksa fa en insikt i hur styrelsen
arbetar. Vincent ser sin storsta styrka i formagan att engagera andra och ar beredd pa att lagga
ner mycket tid for att skapa ett roligt studentliv for alla.

Valberedningen rekommenderar Alexandra Sorman till ettans post i
styrelsen

Alexandra ar en kandidat med vana av ansvar och engagemang. Hon har suttit som ordférande i
elevradet och varit engagerad i grupper som jobbar aktivt mot mobbing. Utdver detta har hon
startat upp en valgoérenhetsorganisation som samlat in pengar till sanitetsprodukter for tjejer i
Etiopien. Som ettans post i styrelsen hoppas hon kunna vara med och paverka skolan. Hon sitter
som representant i arskursnamnden och har i samband med detta startat en slack-grupp for att
kommunicera med arskursen. Hon ser mycket positivt pa att ha en ettans rost i styrelsen for att
driva arskursens fragor. Alexandra har fatt fem nomineringar av klasskamrater som lyfter hennes
ansvarstagande, trovardighet och engagemang.

Valberedningen rekommenderar Ivar Svensson till ettans post i
styrelsen

Ivar har sokt till ettans post i styrelsen da han planerar att vara en aktiv del av sektionen i framtiden
och vill f& god erfarenhet och en inblick i hur styrelsen arbetar. Ivar har bra kontakt med sina
kurskamrater och planerar att anvanda detta for att lyfta fram ettans idéer och funderingar till
styrelsen. lvar har tidigare erfarenhet fran sektionsverksamheten i Lund. Dar satt han i
alumniutskottet och anordnade bland annat sittningar, lunchférelasningar och workshops. Ivar ar
organiserad, ansvarstagande och hoppas kunna bidra med en positiv stamning i styrelsen.



Valberedningen rekommenderar Martin Labbé till revisor

Martin &r palitlig och vanlig. Han har under aret som gatt suttit som revisor och har darfor
erfarenhet och vet vad rollen innebar. Han har ocksa tidigare suttit pa posten som kassér och har
darmed god insikt i sektionens verksamhet.

Valberedningen rekommenderar Herman Laestander till revisor

Herman har god forstéelse for hur sektionens verksamhet fungerar och &r i alla avseenden 1amplig
fér posten. Han har dven tidigare varit ordférande fér Arkipelago och har darigenom erfarenhet av
arbetet i styrelsen.



Valberedningen rekommenderar Emilia Eckerlid till ledamot

Emilia kandiderar primart till vice ordférande men skulle &ven géra ett otroligt jobb som
kommunikator. Hon har suttit pd denna post i ett &r dar hon fokuserat pa att utveckla sektionens
grafiska profil. Som kommunikatoér det kommande aret skulle Emilia lagga krut pa att forbattra
Arkitektursektionens hemsida.

Valberedningen rekommenderar Maria Helgesson till ledamot

Maria kandiderar primért till posten som sekreterare med motivationen att det ar ett bra satt att
komma in i styrelseverksamheten. Hon gillar att skriva och har ett bra ordningssinne. Maria tycker
att det &r roligt med en roll som kraver att man haller kontakt, lyssnar pa allas forslag och tankar,
for att kort och gott sammanstélla det som ségs. Hon har tidigare évat ansvar och struktur i sin
roll som studiecoach. Férutom sekreterare kan hon tanka sig bidra som LAS.

Valberedningen rekommenderar Majd Kajan till ledamot

Majd kandiderar primart till posten som lokalansvarig da det later mest intressant men kan ténka
sig alla roller. Han soker posten som ledamot da han vill engagera sig i studentlivet och fa insikt i
hur styrelsen arbetar. Majd har tidigare haft rollen som sekreterare under gymnasiet och har
engagerat sig i ett flertal organisationer. Till exempel var han del av teatergruppen i skolan och
ansvarade for att satta upp en pjéas. Han har ocksa engagerat sig i valgérenhet genom att samla in
pengar till ett valgérande andamal.

Valberedningen rekommenderar Markus Clasén till ledamot

Markus kandiderar priméart till vice ordférande men kan &ven tanka sig att driva
sektionslokalfragan som LAS. Markus ar erfaren och tror att hans kontakter éver campus kan
komma vél till pass i fragan. Utéver det har han en formaga att sta pa sig, och kommer att
argumentera for sin sak.



Valberedningen rekommenderar Lukas Lindell Welander & Niklas
Malmrot till klubbmastare

Lukas och Niklas kompletterar varandra val och har ett gott samarbete da de under det gangna
aret suttit som barmastare tillsammans. Pa grund av pandemin har ytterst fa evenemang kunnat
genomfdras och kandidaterna har darfér inte haft chans att férverkliga sina ideér och planer for
festeriet. Det fatal pubar som &nda har kunnat genomféras har fatt mycket positiv respons. Infoér
det nya lasaret nar det ser ut att lattas upp vad géller restriktioner hoppas Lukas och Niklas pa att
som klubbmastare satta festeriet pa kartan, bland annat genom att satsa p4 kommunikationen
genom sociala medier, och pa sa satt gora Arkitektursektionen mer véalkand pa Campus. De vill
aven halla pubar i sektionslokalen varje fredag samt satsa pa utbudet av drinkar och ta fram en
orginaldrinklista som kan bli utméarkande fér sektionen. Niklas och Lukas har gjort ett mycket bra
jobb med att leda utskottet under aret men de har &nnu mer kvar att ge.



Valberedningen rekommenderar Elin Tystrand & Carolina Tideman till
gasqueansvariga studenter

Efter ett ar av instéllda evenemang &r Elin och Carolina mer &n redo att dra igang ett rejélt ar med
massor av gasquer. Kandidaterna satt tillsammans som ansvariga for eventutskottet foregaende
ar och upplevde att det underlittade arbetet ndgot enormt att vara tva. Aven i &r séker de ihop da
de samarbetar bra och kompletterar varandra. Som eventansvariga hade de planerat ett flertal
gasquer som fick laggas pa is pa grund av pandemin. Bland annat en gasque ihop med festeriet,
en gasque for sektionsaktiva, flera tema-sittningar och ett jubileum. | ar hoppas Elin & Carolina
antligen fa chansen att forverkliga deras planer. Framover vill de hélla minst tva sittningar pa
hosten och ytterligare tva pa varen. Elin & Carolina dlskar halla i sittningar och tycker att det ar
jattebra att det finns en enskild grupp som jobbar med gasquer. De &r supertaggade pa att fa
chansen att dra igdng detta nya utskott och se det véxa i framtiden. Samtidigt vill de pusha for
samarbeten med andra utskott. De ser ocksa fram emot internaktiviteter tillsammans med de
andra utskotten.



Valberedningen rekommenderar Gottfrid Bjork till eventansvarig student

Gottfrid tycker att eventansvarig verkar som ett roligt uppdrag framférallt eftersom att det &r sa
varierande. Han har redan ideér pa aktiviteter han vill driva men ar 6ppen for forslag fran
eventgruppen. Bland annat vill han soka friskvardsbidrag for att kunna boka KTH- hallen, halla i
bastu och kubbturnering. Han vill kort och gott skapa enkla & billiga aktiviteter fér alla. Gottfrid ser
fram emot samarbeten mellan eventgruppen och de andra utskotten for att halla i till exempel
beer-pong turnering och vinprovning. Han ser &ven en mdjlighet att halla event innan och under
sittningar for att dra ihop folk och 6ka engagemanget. Gottfrid vill dessutom driva fragan om
Osqvik da han tycker att det hade varit kul att halla i hang eller sykvallar dar. Gottfrid har god
erfarenhet fran tidigare styrelsejobb och har suttit i eventutskottet under aret. Han har aven varit
en del av mottagningen som grupp-phadder och har genom detta god vana av att leda och
delegera en grupp. Som eventansvarig planerar Gottfrid att méta sektionsmedlemmarnas
intressen och halla det vaxande engagemanget uppe under det kommande &ret.



